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국민 맞춤형 복지를 실현하는 디지털 플랫폼 전문기관

보 도 자 료
보도시점

엠바고( )

수2026. 04. 22.( ) 

배포 후 즉시 사용
배 포 일 수2026. 04. 22.( )

사회보장 인재 양성 전국 확산AI … 

한국사회보장정보원 명지대와 산학 협력 체결, 
명지대와 체결로 인재 양성 네트워크 확장 MOU ­ ­

현장실습연구강의 교류 협력으로 디지털 복지 행정 선도 인재 양성 ­ ‧ ‧
­

사진 설명 윤상경 한국사회보장정보원 고객지원본부장 오른쪽 세번째 과 이미숙 명지대학교 [ : ( )

미래융합대학 학장이 업무협약 체결 후 기념촬영을 하고 있다 한국사회보장정보원. / ]

한국사회보장정보원 김현준 원장 은 월 일 명지대학교 미래  ( ) 4 21 융

합대학 이미숙 학장( ) 사회복지학과와 사회보장 정보화 기반 인재  AI 

양성을 위한 업무협약 을 체결했다고 밝혔다(MOU) . 
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  이번 협약은 단순한 산학 협력을 넘어 디지털 전환 환경에서 , (AX)

복지 행정의 혁신을 이끌 인재를 양성하기 위한 것으로 교육과 현장, 

을 연계한 실무형 인재 양성 체계를 구축한다는 점에서 의미가 있다. 

  양 기관은 협약을 통해 주요 활동 및 홍보 협력 사회복지▲ ▲ 학과 

학생 대상 현장실습 연계 및 취업정보 제공 공동 프로그램 ▲ 개발 

및 연구 강의 특강 교류 등 교육과 실무를 연계한 다양한 협력사업, ‧
을 추진할 예정이다.

한국사회보장정보원은 올해 강원도립대학교 삼육보건대학교와 협  , 

약에 이어 명지대학교까지 협력 범위를 확대하며, 사회보장 정보화 

인재 양성 네트워크를 전국 단위로 확장하고 있다. 

김현준 원장  은 사회복지 전공“ 학생들이 학문과 현장 실무를 동 

시에 경험하며 실제 사회복지 현장에서 요구되는, 사회보장 정보화  

인재로 성장할 수 있는 기반을 마련할 수 있을 것AI 이라며” , 

앞으로도 데이터와 기반의 복지 혁신을 이끌 인재 양성을 지“ AI 

속 확대해 나가겠다 고 밝혔다” .

붙임 업무협약 추진계획[ 1] 

붙임 업무협약서안[ 2] ( )

담당본부 고객지원본부 책임자 윤 상 경 본부장 02-6360-6350

담당부서 시스템교육부 담당자 우 현 기 부  장 02-6360-6421
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붙임1 업무협약 추진계획

□ 추진개요 

 ○ 협약일시 화 : 2026. 4. 21.( ) 14:00~15:00

 ○ 협약장소 명지대학교 미래관 세미나실 : 3221 서울 서대문구 소재( )

□ 주요내용 

 ○ 협 약 명 사회보장 정보화 인재 양성을 위한 업무협약 : AI 

 ○ 협약기관 한국사회보장정보원 명지대학교 : , 

 ○ 협약내용 

양 기관의 주요활동과 홍보를 위한 상호 협력 ➊ 

사회복지학과 학생의 현장실습기관 연계 및 취업정보 제공 협력 ➋ 

공동 프로그램 개발 참여와 연구 강의 특강 교류를 위한 상호 협력 , , ➌ 

기타 양 기관이 필요하다고 인정하는 사업 ➍ 

□ 기대효과 

 ○ 사회복지 현장 업무 적응력 향상 등 사회복지 정보화 분야의 경쟁력 

있는 인재 양성과 공공기관 사회적 책임 이행AI 
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붙임2 업무협약서안( )


